
Broskolen søger 2 afdelingsledere

Brænder du for nærværende og dialogbaseret ledelse, og har du lyst til at stå i spidsen
og skabe følgeskab? Ønsker du at bidrage ind i et nyt ledelsesteam?
Så er du vores nye afdelingsleder på Broskolen!

Broskolen søger 2 afdelingsledere til Broskolen afdeling Bøgehøj til besættelse1.
januar 2023.

Om os
Broskolen er en spændende, mangfoldig, udviklingsorienteret og dynamisk
arbejdsplads. Vi har en dygtig og engageret personalegruppe, som sætter elevernes
faglighed, trivsel og dannelse højt.
Vi er Faaborg-Midtfyns kommunes største folkeskole og har omkring 650 glade og
videbegærlige elever fordelt på afdeling Bøgehøj i Årslev (0.-9. kl.) og afdeling Rolfsted
(0.-6. kl.).
Skolens ledelsesteam består af en skoleleder og tre afdelingsledere. Ledelsesteamet
er nyt, da skoleleder tiltræder 1. november 2022. Du har derfor stor mulighed for at
præge udviklingen i teamet.

Ledelsesopgaven
Vi søger 2 dygtige afdelingsledere, som er pædagogisk og didaktisk kompetente til at
varetage ledelse af indskoling/mellemtrin/udskoling på afdeling Bøgehøj, og som vil
indgå i ledelsesteamet om drift og udvikling af skolen.
Dine arbejdsopgaver vil knytte sig til pædagogisk ledelse, lærings- og personaleledelse
og administrativ ledelse.
Til den ene afdelingslederstilling kan der på sigt tilknyttes souscheffunktion.
Vi træffer endelig beslutning om afdelingsansvar efter samtalerne, hvilket betyder, at
du vil få indflydelse på, hvilket ledelsesområde du finder mest spændende.

Om dig
Vi forventer, at du som kommende afdelingsleder vil være med til at stå i spidsen for de
mangeartede opgaver, der knytter sig til en skole af vores størrelse og med de glæder
og udfordringer, som knytter sig til en moderne folkeskole.
Du skal være interesseret i en fortsat udvikling af Broskolen og have mod på at søge
nye retninger og turde nytænke for at skabe de allerbedste rammer for vores
medarbejdere og elever.  

Lederprofil
Vores ønsker til dig som kommende afdelingsleder:

Du er i stand til at skabe tryghed omkring dig●

Du brænder for ledelse●

Du ønsker at være tæt på medarbejdernes dagligdag●

Du er tydelig, lyttende og dialogsøgende●

Du tør at stå i spidsen og skabe følgeskab●

Du vægter relationer højt●

Du har et anerkendende børnesyn●

Du har fokus på udviklingen af samarbejdet mellem skole og hjem●

Du er en udpræget holdspiller, der samtidig er rodfæstet i dig selv●

Du har mod på eller erfaring med at arbejde med administrative programmer

f.eks. Trio og Tabulex.

●

Vi forventer, at du som ansøger har en grunduddannelse som lærer samt nogle års
praktiske erfaringer i folkeskolen.

Det vil være en fordel at have ledelsesmæssig erfaring, f.eks. som koordinator,
projektleder eller vejleder, og gerne en lederuddannelse, men dette er ikke et krav.

Ledelsestalenter/aspiranter med solid erfaring fra skoleverdenen og den helt rigtige
profil anbefales på det varmeste at søge stillingen. Der vil dog være et krav om
videreuddannelse på diplomniveau.
Læs mere i Faaborg-Midtfyns Kommunes medarbejder- og ledelsesgrundlag:
https://faaborgmidtfyn.emply.net/GetFile.aspx?id=98fd307e-f010-4653-91ea-
022adf88021c

Stillingsbetegnelse:
Broskolen søger 2
afdelingsledere

Afdeling:
Broskolen

Stillingskategori:
Ledelse, Undervisning

Arbejdstid:
Fuldtid

Er stillingen et
genopslag?:
Nej

Ansøgningsfrist:
20. november 2022

Side 1 af 2

https://faaborgmidtfyn.emply.net/GetFile.aspx?id=98fd307e-f010-4653-91ea-022adf88021c
https://faaborgmidtfyn.emply.net/GetFile.aspx?id=98fd307e-f010-4653-91ea-022adf88021c


Løn og ansættelsesvilkår
Stillingerne er på 37 timer. Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende
overenskomst.
Straffe- og børneattest skal indhentes, før ansættelse kan finde sted.

Hvis du vil vide mere
Vi opfordrer til, at du besøger skolen.
For yderligere oplysninger og for at aftale besøg på skolen bedes du – efter 1.
november – kontakte skoleleder Mads Dahl Arvidsen på tlf. 23 28 88 78 eller
afdelingsleder
Maria Mygind Holm på tlf. 72 53 40 86.
Du kan læse mere om skolen på https://bro-skolen.aula.dk/

Ansøgning
Vi ser frem til at modtage din ansøgning med relevante bilag senest søndag den 20.
november 2022.
Ansættelsessamtaler afholdes onsdag den 23. november og mandag den 28.
november.
Kandidater til stillingen skal være indstillet på at gennemføre en personprofiltest med
opfølgende samtale mellem 1. og 2. samtale.
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