
Humlehaven søger ungarbejder (15-17 år)

Har du lyst til et meningsfuldt fritidsjob, hvor du kan være med til at skabe hygge,
glæde og nærvær for vores beboere på plejehjemmet?
- Så er du måske vores nye ungarbejder!

Om jobbet
Som ungarbejder hos os bliver dine opgaver centreret om social kontakt og hyggelige
aktiviteter sammen med vores beboere. Du er med til at bringe lys, varme og liv ind i
hverdagen på Humlehaven.

Dine opgaver kan blandt andet være:

At læse højt for én eller flere beboere●

Gå ture sammen med beboerne●

Spille spil og skabe hyggelige stunder●

Spille musik eller synge for og med beboerne●

Arbejdstiden planlægger vi, så den passer ind i din hverdag. Du kan arbejde både på
hverdage og i weekender – dog maks. 6 timer om ugen. Du bliver naturligvis aflønnet
for de timer, du arbejder. Opstart er efter aftale med dig.

Om dig
Vi søger dig, der:

Er mellem 15 og 17 år●

Har lyst til at være en del af beboernes hverdag og skabe hyggelige øjeblikke●

Er initiativrig og kan tage ansvar●

Er åben, imødekommende og har et smil på læben●

Mentor
For at sikre, at du kommer godt i gang, bliver du tilknyttet en mentor blandt vores faste
personale. Din mentor hjælper dig med at finde dig til rette og fortæller om arbejdet på
plejehjemmet.

Ansøgning
Har du lyst til at blive en del af Humlehaven, så send os en ansøgning via linket
nedenfor senest 21.02 2025 kl. 08.00.

Samtale
Vi læser alle ansøgninger og ringer til dig hvis du indkaldes til samtale.
Samtaler afholdes d. 03.03.2025 på Plejehjemmet Humlehaven, Humlehaven 1, Nr.
Lyndelse, 5792 Årslev.

Straffeattest
Hvis du tilbydes ansættelse, indhentes der straffeattest.

Vil du vide mere?
Hvis du vil høre mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte plejehjemsleder
Trine Storgaard på telefon 72 53 46 94 eller via mail på trisd@fmk.dk.

Vi glæder os til at høre fra dig!
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