
Tid til nyt job?  Vi søger en konsulent med økonomisk tæft, der kan
inspirere, facilitere og organisere effektiviseringer på tværs af

kommunen og ligeledes er stærk på implementering.
(barselsvikariat)

Vores dygtige effektiviseringskonsulent skal på barsel. Derfor søger vi en kollega der
kan tage over på de opgaver, der allerede er løbet godt i gang, og som kan understøtte
chefgruppen i opstart og implementering af nye tværgående effektiviseringer.

I Faaborg Midtfyn kommune sætter vi fokus på omstilling og effektiviseringer som et led
i den økonomiske politik. Derfor søger vi en konsulent, som er god til at skabe
resultater, en der kan se potentialer og veje til at gøre tingene smartere – en der kan
facilitere de processer, hvor vi i fællesskab skaber mere effektive løsninger.
Faaborg-Midtfyn Kommune skal som andre kommuner omstille sig til en hverdag med
en udfordret økonomi. Det betyder, at vi skal udvikle os som organisation, hvis vi skal
bevare den nuværende service til borgere og virksomheder. Vi ved godt, at det er
svært og kræver svære beslutninger og bump på vejen, men som organisation er vi
klar til at tage skridtet.

Stillingens indhold:
Din særlige opgave er at styre, facilitere og understøtte forandringer, der frigør
økonomi i organisationen. Primært skal du udarbejde analyser af
effektiviseringsforslag, samt drive projekter og processer på tværs af hele kommunen.
Lige nu arbejder vi med at afdække potentialet for at optimere vores flådestyring samt
den borgerrettede visiterede kørsel. I disse projekter er der et særligt fokus på logistik
og organisation. Desuden er vi i gang med at afdække, hvilke nye projekter der skal
indgå i budgetprocessen for 2024.
Du bliver tovholder på den overordnede proces, hvor vi arbejder i 3 årlige rul, som hver
består af: Initiering, analyse og potentialeafdækning, og implementering. Der er vigtigt,
at du i alle faserne er nysgerrig og indhenter viden fra kollegaer i Økonomi og de
relevante fagområder.
Effektiviseringstilgangen er en central del af hele årshjulet og budgetprocessen og dine
opgaver vil blive gennemført i tæt samspil med Direktion og chefgruppe.
Opgaverne spænder derfor vidt fra idegenerering, facilitering, beregninger og
planlægning til afdækning af nye metoder, teknologier, arbejdsgange med mere.
Du skal hjælpe os med at hente inspiration udefra. Samtidigt skal du facilitere og sætte
rammen for, at de gode ideer fødes og bliver levedygtige, så der opstår en forandring i
organisation såvel som i økonomien.

Om dig:
Din faglige baggrund er muligvis vigtig, men ikke den vigtigste. Derimod er din
nysgerrighed og dine erfaringer fra arbejdet med omstillings- og
effektiviseringsopgaver centrale, ligesom erfaring med projektledelsestilgangen vil
være en fordel. Vi forventer dog, at du har en akademisk baggrund og via din erfaring
har opøvet kompetencer, der kan støtte dig i de nævnte opgaver.
Du skal som person være optaget af resultat såvel som proces, for at sikre ejerskab og
god implementering i organisationen, og yderligere evne at have mange bolde i luften,
at kunne skabe overblik på flere niveauer, at være en stærk kommunikator og god til at
lytte, samt have empatiske evner og kunne eksekvere.

Om os
Som ansat vil du blive tilknyttet den centrale Økonomistab i Faaborg-Midtfyn kommune.
Du vil dog have en bred berørings- og samarbejdsflade på tværs af hele
organisationen.

Økonomistaben består af ca. 30 medarbejdere. Ledelsen af Økonomistaben varetages
overordnet af stabschefen og 2 afdelingsledere, hvor du får reference til den ene.
Økonomi holder til på rådhuset i Ringe, Tinghøj Allé 2, 5750 Ringe, 15-20 minutters
kørsel fra Odense og 5 minutters gang fra togstationen.
Din ansættelse hos Faaborg-Midtfyn Kommune vil være præget af stor frihed og tillid til
dig. Vi ved, at vores kolleger altid yder deres bedste. Det betyder, at der vil være
mulighed for hjemmearbejde og at vi arbejder med flextid. Du vil dermed have optimal
mulighed for en god work-life-balance hos os. Omvendt kan du også vise tillid til
Faaborg-Midtfyn Kommune, og vide, at hos os er det helt naturligt at turde bringe sig
selv i spil. Vi ser os selv som en arbejdsplads, der har fokus på fremtiden og gerne vil
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gå nye veje.
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst med mulighed for at
forhandle løn efter rammerne i Ny Løn. Stillingen er på 37 timer/ugen. Forventet
tiltrædelse 1. marts 2023 eller hurtigst muligt.
Har du lyst til at vide mere om stillingen, kan du kontakte afdelingsleder Lene Chortsen
Isak tlf. 7253 4527 eller effektiviseringskonsulent Linett Hindberg tlf. 7253 2355.
Ansøgning med bilag skal indsendes senest den 15. januar. Ansættelsessamtaler
forventes afholdt den 19. januar 2023.
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