
Plejehjemmet Åløkkeparken søger både faglærte og ufaglærte
tilkaldevikarer

Har du lyst til at arbejde med ældre mennesker på et plejehjem, hvor vi samarbejder
om bedst mulig trivsel sammen med beboerne?
–Så kan Åløkkeparken i Brobyværk tilbyde dig job som tilkaldevikar ved siden af dit
studie eller job. Er du gået på efterløn/pension er du også velkommen til at søge som
tilkaldevikar.
 
Vi søger både kollegaer der er uddannede social- og sundhedshjælper eller social- og
sundhedsassistent samt uuddannede.

Tiltrædelse hurtigst muligt.

Plejehjemmet Åløkkeparken 
Åløkkeparken har i alt 48 beboere fordelt på seks mindre bo-enheder med otte
lejligheder i hver. Derudover har vi en aflastningsafdeling. Der er en hyggelig og
hjemlig stemning i de enkelte huse. Vi arbejder i mindre teams med en høj grad af
medbestemmelse, samtidig med, at vi laver aktiviteter sammen på tværs til glæde for
beboere og kolleger. 
 
Aflastningen Åløkkeparken 
På aflastningen skaber vi et trygt og rart sted for borgere med demens som aflastes fra
eget hjem. Vi har 6 rul aflastningspladser, hvor borgere kommer fra mandag til fredag
hver 3. eller 6. uge.  

Hos os vil du opleve: 

En arbejdsdag med skønne øjeblikke, hvor du virkelig kan gøre en forskel for

andre 

●

Frie rammer, hvor I sammen og selvstændigt tilrettelægger arbejdsopgaverne i

teamet 

●

Grundig oplæring  ●

Kolleger, der møder hinanden og borgerne med en positiv indstilling, nærvær,

respekt og ordentlighed  

●

Fagligt arbejder vi som helhed ud fra Tom Kitwoods teori om personcentreret omsorg.
Vi bruger blomstringsmodellen i vores tilgang til det enkelte menneske, og vi er i gang
med at implementere Eden Alternative

Om stillingen
Dine opgaver vil blandt andet være at:

Bidrage til sammenhæng i beboernes forløb gennem gode observationer og

dokumentation af dem. Vi arbejder i Nexus, så det er en fordel, hvis du kender

systemet, ellers er der god mulighed for oplæring

●

Have kontakt med både borgerne, pårørende og samarbejdspartnere●

Medicinhåndtering i et vist omfang●

Koordinere og udføre opgaver inden for grundlæggende pleje og rehabilitering●

Koordinere opgaver og informationer mellem teams●

Om dig
Vi søger afløsere der er omsorgsfuld og har hjertet på rette sted, og som viser det i
mødet med beboerne. Derudover ønsker vi os, at du:  

Er mødestabil og fleksibel●

Har mod på og kan lære nyt, og at du tør blive udfordret i opgaver du ikke kender●

Har erfaring med at samarbejde og vil tage medansvar for helheden●

Kan reflektere over egen praksis og justere arbejdet efter beboernes behov●

Har egen transport, da du ikke kan benytte offentlig transport i forhold til

mødetiderne

●
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Gode danskkundskaber både mundtligt og skriftligt●

De kommunale Plejehjem 
Vores vision 
Sammen skaber vi muligheden for, at du som beboer kan leve et trygt og værdigt liv
med mening og livsglæde. 
- Som medarbejder er din faglighed og dit nærvær afgørende for, at visionen bliver til
virkelighed. 
 
Vores mission 
Vi skaber sammen et sted, hvor borgere, der har behov for pleje, omsorg og støtte, kan
leve, bo og føle sig hjemme. 
- Dit arbejde bidrager til at gøre Plejehjemmet til et varmt og trygt sted, hvor beboernes
livskvalitet er i centrum. 
 
Vores værdier 
Vores daglige arbejde bygger på fire værdier, som du som medarbejder er en vigtig del
af: 
 
Faglighed 
Vi ønsker at se ansvarlige fagprofessionelle. Vi leverer professionel og kvalificeret pleje
og omsorg, som tager udgangspunkt i beboerens behov og ressourcer. Vi arbejder
rehabiliterende og udviklende for at støtte beboernes selvstændighed. 
 
Samarbejde 
Vi ønsker at se tillidsfulde fællesskaber. Vi tror på tværfagligt samarbejde og dialog
mellem medarbejdere, beboere, familie og frivillige. Sammen skaber vi et trygt og
meningsfuldt fællesskab. 
 
Nysgerrighed 
Vi ønsker at se interesserede ansatte. Vi er åbne og interesserede i beboernes
livshistorier, behov og ønsker. Vi arbejder kontinuerligt på at lære nyt og udvikle vores
praksis til gavn for beboerne. 
 
Imødekommenhed 
Vi ønsker at se hjælpsomme ansatte. Vi møder alle med respekt, varme og åbenhed.
Vi skaber en kultur, hvor alle føler sig velkomne og trygge. 
 
Vi forventer derfor, at dukan se dig selv arbejde med kerneopgaven ud fra vores fælles
vision, mission og værdier. 

Yderligere oplysninger
Vil du gerne høre mere, er du meget velkommen til at ringe til leder Lene Eg
Andreasen på tlf. 72 53 28 01, lederspire Sandie Camilla Honore 72 53 44 65, TR
Birgitte Hviid på tlf. 72 53 57 97 eller planlægger Karen Nissen på tlf. 72 53 88 53

Løn og ansættelsesforhold
Løn og ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst.
Faaborg-Midtfyn Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Ansøgning
Vi glæder os til at modtage din ansøgning hurtigst muligt med relevante bilag senest d.
19. februar 2026 kl. 12.00

Faaborg-Midtfyn Kommune ønsker at fremme ligestilling og opfordrer derfor alle
kvalificerede til at søge uanset alder, køn, religion, handicap eller etnisk baggrund. Vi
har røgfri arbejdstid og du kan læse mere om Faaborg-Midtfyn Kommune som
arbejdsplads her.

Ansættelsessamtaler
Ansættelsessamtaler afholdes løbende og senest 24. februar 2026 på Plejehjemmet
Åløkkeparken, Åløkkevej 4, Brobyværk, 5672 Broby.

Referencer og straffeattest:
I forbindelse med tilbud om ansættelse indhentes mundtlig reference fra tidligere
arbejdsgiver/seneste ansættelsessted. Skriftlige referencer kan sendes sammen med
ansøgningen.
Inviteres du til samtale, skal du til samtalen medbringe kontaktoplysninger på dine
referencer.
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https://faaborgmidtfyn.career.emply.com/en-attraktiv-arbejdsplads


Ansættelse er betinget af tilfredsstillende straffeattest, som indhentes ved tilbud om
ansættelse.
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