Faaborg-Midtfyn Musikskole sager klaverunderviser pa Krarup
Friskole og i Faaborg

Faaborg-Midtfyn Musikskole s@ger lzerer til undervisning i klaver med tiltreedelse 1. maj

2023. Stillingsbetegnelse:

Faaborg-Midtfyn
Musikskole s@ger
klaverunderviser pa
Krarup Friskole og i

Faaborg-Midtfyn Musikskole er en arbejdsplads med hgit til loftet samt fokus pa
medarbejdertrivsel og udvikling. Vi er en musikskole med undervisning i egne lokaler i
Ringe og Faaborg samt decentral undervisning pa mange af kommunens skoler og

institutioner. Musikskolen har ca. 25 undervisere, og du vil indga i musikskolens Rl
kompetente laererteam sammen med musikskoleleder, souschef og sekretzer. Afdeling:
Om stillingen Musikskole
Vi seger dig med relevant uddannelse og erfaring til undervisning pa klaver. Arbejdstid:

Arbejdsopgaverne vil blandt andet veere: Deltid under 21 timer

+ Undervisning af elever pa alle niveauer fra begynder til talentlinje om mandagen
Ansggningsfrist:

pa hhv. Krarup Friskole samt Musikskolens egne lokaler i Faaborg. 14. april 2023 12:00

Undervisningen ligger i tidsrummet 13.30 — 19.00

- Deltagelse i diverse koncerter med elever i lgbet af seesonen

+ Indga i samarbejde med dine musikskolekollegaer omkring dine elevers
deltagelse i sammenspilshold

+ Ansaettelse pa 9 timer om ugen

Om dig
Vi forventer, at vores nye kollega:

+ Er udadvendt, engageret, imadekommende og venlig — bade i tale og skrift
- Har gode evner inden for paedagogik og didaktik

+ Har undervisningserfaring, gerne bade med solo- og holdundervisning

« Er nysgerrig pa nye udfordringer og mader dem med en positiv indstilling

« Erindstillet pa at deltage i rekruttering af nye elever

Om os

Faaborg-Midtfyn Musikskole er organisatorisk placeret under By, Land og Kultur og
indgar i teet samarbejde med folkeskolerne, daginstitutionerne samt foreningslivet i
Faaborg-Midtfyn Kommune. Vi er en arbejdsplads, hvor faglighed, hgjt humgr og
udvikling er i hgjsaedet. Yderligere information om musikskolen finder du i Plan for
uavikling af Faaborg-Midtfyn Musikskole 2022-2025 (Link)

Du far:
- 25 engagerede musikskolekollegaer
+ Mulighed for faglig udvikling

- En arbejdsplads i udvikling, hvor humor og faglig stolthed er vigtige parametre

Ansaettelsesvilkar

Lon og ansaettelse sker i henhold til gaeldende overenskomst.

Forventet tiltraedelse: 1. maj 2023 eller snarest derefter
Stillingsbetegnelse: Musikskolelzerer

Arbejdssted: Faaborg-Midtfyn Musikskole, Centrumpladsen 6b, 5750 Ringe
Arbejdstid: Deltid

Yderligere oplysninger
Hvis du gnsker yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte
Musikskoleleder Jakob Popp Riis Hansen pa tif. 72532169.

Ansggning
Send din ansggning med bilag elektronisk via linket nedenfor. Den skal vaere os i
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https://musikskolen.fmk.dk/fileadmin/user_upload/Subsites/musikskolen/user_upload/Udviklingsplan_-_Endelig.pdf.pdf

haende senest fredag den 14. april 2023 kl. 12.00.

Kandidater udveelges og indkaldes til samtale i Iabet af uge 16. Samtalerne vil ogsa
forega i denne uge.

Tilbydes du stillingen, skal du kunne fremvise tilfredsstillende straffeattest. Vi forventer
ogsa, at du har kerekort, da Faaborg-Midtfyn Kommune er en geografisk stor
kommune. Det er muligt at booke kommune-biler til transport.

Faaborg-Midtfyn Kommune gnsker at fremme ligestilling og opfordrer derfor alle
kvalificerede til at sege uanset alder, kan, religion, handicap eller etnisk baggrund. Vi
har rggfri arbejdstid og du kan lsese mere om Faaborg-Midtfyn Kommune som
arbejdsplads her.

Faaborg-Midtfyn Kommune

| Faaborg-Midtfyn Kommune engagerer vi os — i vores kolleger, i vores opgaver og i
borgere og virksomheder i kommunen. Vores ambition er, at det i Faaborg-Midtfyn skal
veere muligt at leve — og udleve

—sin egen version af det gode liv. Vi vil vaere det sted, omverdenen kigger til for at blive
inspireret til et liv i staerke faellesskaber, med baeredygtig udvikling, spirende
iveerkseettere og en stolt kulturarv. Et liv, hvor vi bade kan udfolde os i fellesskaberne
og finde ro i naturen — et liv i balance. Det er grundelementerne i kommunens
udviklingsstrategi Sammen skaber vi det bedste sted (Link) som vi hver dag arbejder
for at ggre til virkelighed.
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http://www.jobifmk.dk/fmk-som-arbejdsplads/

